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ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງນກັສກຶສາ ຕ ່ ກບັກດິຈະກ  ານກັສກຶສາ ໃນ ມະຫາວທິະຍາໄລ 

ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ 

ວຽງໄຊ ທ  າມະວງົສາ1, ອາກາວ ລີວງົສາ2, ບນຸຖມົ ຊາມນົຕຣີ2, ວຽງນະຄອນ ດອນພະສິດ1, ຄ າໃບ ທ າມະວງົສາ3,       

ມະນວີອນ ພນັທະວງົ3, ພດຸທະສອນ ທ າມະວງົສາ3. 

1. ພະແນກກດິຈະການນກັສຶກສາ, ຫອ້ງການວຊິາການ, ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ 

2. ຫອ້ງການບ ລິຫານ, ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ 

3. ຄະນະທນັຕະແພດສາດ, ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ 

ໄດຮ້ບັຕ ົນ້ສະບບັ ທີ 23 ເມສາ 2022, ໄດຮ້ບັບດົທ່ີກວດແກຄ້ືນ ທີ 20 ມຖີນຸາ 2022, ເຫັນດໃີຫຈ້ດັພີມ 20 ຕລຸາ 2022 

 

ບດົຄດັຫຍ  ້

ເຫດຜນົ ແລະ ຄວາມສ  າຄນັ: ສະຖາບນັການສຶກສາຂ ັນ້ສງູດາ້ນວິທະຍາສາດການແພດມໜີ້າທ່ີສ  າຄນັໃນການຜະລິດບກຸຄະລາ

ກອນ ເພ່ືອຕອບສະໜອງແຜນຍດຸທະສາດ ເຊິ່ ງບກຸຄະລາກອນການແພດແມນ່ຊບັພະຍາກອນທ່ີສ  າຄນັ ຊຶ່ ງມໜີາ້ທ່ີເບິ່ ງແຍງຮກັສາ, 

ສ ົ່ງເສີມສຸຂະພາບ, ປ້ອງກນັພະຍາດ ແລະ ຟ້ືນຟສູຸຂະພາບຂອງຄນົເຈັບ. ການມສີ່ວນຮວ່ມກິດຈະກ າຂອງນກັສຶກສາເປັນອງົ

ປະກອບສ  າຄນັຢ່າງໜ່ຶງທ່ີຊວ່ຍເສີມສາ້ງພດັທະນາຄນຸລກັສະນະຄວາມເປັນນກັສຶກສາທ່ີເກັ່ງຮອບດາ້ນ. 

ຈດຸປະສງົ: ເພ່ືອສຶກສາການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງນກັສຶກສາຕ ່ ກບັກດິຈະກ  ານກັສກຶສາ ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ 

ວິທີວິທະຍາໃນການສຶກສາ: ການສຶກສາຄ ັງ້ນີແ້ມນ່ການສຶກສາແບບພນັລະນານະຈດຸໃດໜ່ືງ (Cross-sectional descriptive study) 

ໂດຍໃຊວ້ທີິການຄ ົນ້ຄວາ້ແບບປະລິມານ (Quantitative), ການເກບັຂ ມ້ນູແມນ່ໃຊແ້ບບຟອມສອບຖາມສ  າພາດເຊິ່ ງໜາ້, ເຂົ້າຂ ມ້ນູ

ໂດຍໂປຼແກມ Epi-data ແລະ ວເິຄາະຂ ມ້ນູໂດຍໃຊໂ້ປຼແກມ SPSS. 

ຜນົການສກຶສາ: ຜູເ້ຂົ້າຮວ່ມການສຶກສາທງັໝດົ 331 ຄນົ, ເປັນເພດຍິງຫຼາຍກວ່າເຄີ່ ງໜ່ືງ (63.1%). ຄວາມຄິດເຫັນຂອງນກັສຶກສາ

ກຽ່ວກບັການມສີວ່ນຮວ່ມຕ ່ ກບັກດິຈະກ  າພບົວາ່ຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍ (X̅=3.88, S.D=0.54), ເມ ື່ອພິຈາລະນາໃນແຕລ່ະດາ້ນເຫັນວາ່: 

ດາ້ນການສ ົ່ງເສີມວິຊາການໂດຍລວມຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍ (X̅=3.80, S.D=0.58), ດາ້ນກລິາໂດຍລວມຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍ (X̅=3.91, 

S.D=0.65), ດາ້ນສີລະປະວດັທະນະທ  າໂດຍລວມຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍ (X̅=3.87, S.D=0.70), ດາ້ນອາສາສະໝກັ ໂດຍລວມຢູ່ໃນ

ລະດບັຫຼາຍ (X̅=3.94, S.D=0.65), ການມສີວ່ນຮວ່ມຈ  າແນກຕາມເພດໂດຍລວມ ເຫັນວາ່ແຕລ່ະດາ້ນບ ່ ແຕກຕາ່ງກນັຢ່າງມຄີວາມ

ສ  າຄນັທາງສະຖຕິ ິP= <0.05. 

ສະຫ ຼຸບ: ນກັສຶກສາຈາກຄະນະຕາ່ງໆ ມຄີວາມຄິດເຫັນຕ ່ ກບັການມສີວ່ນຮວ່ມກບັກດິຈະກ  າ ໂດຍລວມແຕກຕາ່ງກນັຢ່າງມຄີວາມ

ສ  າຄນັ ແລະ ເມ ື່ອພິຈາລະນາແຕລ່ະດາ້ນແລວ້ເຫັນວາ່ ດາ້ນສ ົ່ງເສີມວຊິາການ, ດາ້ນກລິາ ແລະ ດາ້ນສີລະປະ-ວດັທະນະທ  າ  ມ ີ

ຄວາມແຕກຕາ່ງກນັຢ່າງມຄີວາມສ  າຄນັ, ຍກົເວັນ້ ດາ້ນອາສາສະໝກັ. 

 

ຄ  າສບັສ  າຄນັ: ການມສີວ່ນຮວ່ມ, ກດິຈະກ  ານກັສຶກສາ, ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ 

*ຕິດຕ ່ ຜູຂ້ຽນ: ວຽງໄຊ ທ  າມະວງົສາ, ໂທລະສບັ: +85620 5540 2836, ອເີມລ: Sayvonh@hotmail.com 
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ບດົນ  າ 

ການພດັທະນາປະເທດຊາດໃນຍຸກປັດຈຸບນັ ພກັ 

ແລະ ລດັຖະບານ ໄດສຸ້ມໃສ່ໃນການຊີ້ນ  າການພດັທະນາ

ວດັທະນະທ  າ-ສງັຄມົ, ຖືເອົາວຽກງານການສຶກສາ ແລະ 

ການພດັທະນາຊບັພະຍາກອນມະນດຸເປັນໃຈກາງສ  າຄນັໃນ

ການພດັທະນາ, ສ ົ່ງເສີມສຸຂະພາບດາ້ນໂພຊະນາການຂ ັນ້

ພ້ືນຖານໃນໂຮງຮຽນ ເພ່ືອໃຫສ້ອດຄອ່ງກບັການພດັທະນາ

ເສດຖະກິດສງັຄມົ ແລະ ແຜນພດັທະນາຊບັພະຍາກອນ

ມະນດຸແຫງ່ຊາດເພ່ືອຮບັປະກນັໃຫໄ້ດ ້3 ລກັສະນະຂອງການ
ສຶກສາຄື: ລກັສະນະຊາດ, ລກັສະນະວິທະຍາສາດທນັສະ  

ໄໝ ແລະ ລກັສະນະມະຫາຊນົ ໂດຍມ ີ5 ຫຼກັມນູຂອງການ
ສຶກສາຄື: ຄນຸສມົບດັສຶກສາ, ປນັຍາສຶກສາ, ພະລະສຶກສາ, 

ສີລະປະສຶກສາ ແລະ ແຮງງານສຶກສາ ຂອງຂະແໜງການ

ສຶກສາ ແລະ ກລີາ (ຄະນະອບົຮມົສນູກາງພກັ, 2012). 

 ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ ເປັນສະ

ຖາບນັການສຶກສາຂ ັນ້ສງູດາ້ນວິທະຍາສາດການແພດແຫ່ງ

ໜ່ຶງ ເຊີ່ ງມໜີາ້ທ່ີສ  າຄນັໃນການຜະລິດບກຸຄະລາກອນ ເພ່ືອ

ຕອບສະໜອງແຜນຍຸດທະສາດ ເຊິ່ ງບຸກຄະລາກອນການ

ແພດແມນ່ຊບັພະຍາກອນທ່ີສ  າຄນັ ຊຶ່ ງມໜີ້າທ່ີເບິ່ ງແຍງ

ຮກັສາ, ສ ົ່ງເສີມສຂຸະພາບ, ປ້ອງກນັພະຍາດ ແລະ ຟ້ືນຟູ

ສຂຸະພາບ ຂອງຄນົເຈັບ ຊຶ່ ງເປັນວຽກທ່ີມປີະໂຫຍດຕ ່ ມວນ

ມະນດຸ. ພອ້ມກນັນ ັນ້, ຍງັກ ່ສາ້ງບກຸຄະລາກອນຂະແໜງສາ

ທາລະນະສຸກ ໃຫ້ມຄີຸນສມົບດັສີນທ  າປະຕິບດັ, ຈນັຍາບນັ

ຈນັຍາທ  າວຊິາຊີບ ແລະ ຄວາມຮູຄ້ວາມສາມາດ ທາງດາ້ນ

ວິຊາສະເພາະທ່ີແນນ່ອນເພ່ືອຮບັໃຊສ້ງັຄມົ ແລະ ເປັນສະ

ຖາບນັທ່ີສາ້ງ ແລະ ພດັທະນາຫຼກັສດູ, ປ້ືມຕ າລາຮຽນເພ່ືອ

ຈດັການຮຽນ-ການສອນໃຫ້ຂະແໜງວິຊາຕ່າງໆ ໃຫ້

ສອດຄອ່ງກບັສະພາບເສດຖະກດິ-ສງັຄມົຂອງຊາດ, ຄຽງຄູ່

ກນັນ ັນ້ກ ່ ຍງັໄດຈ້ດັຕ ັງ້ເຄື່ ອນໄຫວກດິຈະກ  ານກັສຶກສາ ເພ່ືອ

ສ ົ່ງເສີມວຊິາສະເພາະ, ເພ່ືອເສີມສາ້ງຄວາມຮູຄ້ວາມສາມາດ

ດາ້ນທກັສະກິລາກາຍຍະກ  າ ຕ່າງໆ, ເພ່ືອປກົປກັຮກັສາ 

ແລະ ສ ົ່ງເສີມສີລະປະ-ວດັທະນະທ  າອນັດີງາມຂອງຊາດ, 

ໄດສ້ມົທບົກບັພາກສວ່ນຕາ່ງໆເພ່ືອຮບັເອົາວດັທະນະທ  າອນັ

ຍອດຍິ່ ງ ແລະ ກ້າວໜ້າຂອງໂລກ (ມະຫາວິທະໄລ

ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ, 2017). 

ພະແນກກດິຈະການນກັສຶກສາເປັນພະແນກໜ່ຶງທ່ີຂຶນ້

ກບັ ຫອ້ງການວິຊາການ ມະຫາວິທະຍາໄລ ວິທະຍາສາດ

ສຸຂະພາບ ມໜີ້າທ່ີໃນການເຄື່ ອນໄຫວວຽກງານກິດຈະກ າ

ຕ່າງໆ ຂອງມະຫາວິທະຍາໄລ ວິທະຍາສາດ ສຸຂະພາບ 

ເພ່ືອປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນການສຶກສາ ອບົຮມົການເມອືງ

ແນວຄິດຂອງນກັສຶກສາ, ອ ານວຍຄວາມສະດວກໃນການ

ປະຕບິດັກດິຈະກ  າຕາ່ງໆ ໃຫແ້ກນ່ກັສຶກສາທງັພາຍໃນ ແລະ 

ຕາ່ງປະເທດເຊ່ັນ: ດາ້ນການຮຽນ-ການສອນ ວິຊາສຶກສາ

ປ້ອງກນັຊາດ-ປ້ອງກນັຄວາມສະຫງບົ, ດາ້ນກລິາກາຍະກ  າ, 

ດາ້ນສີລະປະວນັນະຄະດ,ີ ວດັທະນະທ  າ-ສງັຄມົ, ທດັສະນະ

ສຶກສາ, ອອກແຮງງານລວມ, ດາ້ນການຊວ່ຍເຫືຼອສງັຄມົ, 

ການບ ລິຈາກເລືອດ ແລະ ອື່ ນໆ. ທຸກໆການເຄື່ ອນໄຫວ 

ກິດຈະກ  ານກັສຶກສາແມນ່ອີງໃສ່ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບ

ການ ເປັນຕ ົນ້ແມນ່ແຜນພດັທະນາຊບັພະຍາກອນມະນຸດ

ເພ່ືອສຂຸະພາບ ແລະ ແຜນປະຕຮິບູການສຶກສາຊ ັນ້ສງູ, ເພ່ືອ

ເຮັດໃຫ້ນກັສຶກສາມຄີວາມຮູ,້ ມຄີວາມສາມາດ, ມນີ  າ້ໃຈ

ເສຍສະຫຼະ, ມຄີນຸສມົບດັສີນທ  າປະຕິບດັ ແລະ ມສີຂຸະພາບ

ທ່ີສມົບນູ ເຊິ່ ງທກຸໆກດິຈະກ າທ່ີຈດັຂຶນ້ເພ່ືອເຮັດໃຫນ້ກັສຶກສາ

ເກດີການຮຽນຮູ,້ ເພ່ີມທກັສະ ແລະ ປະສບົການທ່ີຈ  າເປັນ 

ແລະ ເປັນຜນົປະໂຫຍດຫຼາຍທ່ີສດຸຕ ່ ສງັຄມົ ທ່ີສ າຄນັນກັສຶກ

ສາຕ້ອງຍຶດຖືການສຶກສາເປັນສິ່ ງສ  າຄນັທ່ີສຸດ ກິດຈະກ າ

ນກັສຶກສາເປັນອງົປະກອບສ  າຄນັຢ່າງໜ່ຶງທ່ີຊວ່ຍເສີມສ້າງ

ພດັທະນາຄຸນລ ັກສະນະຄວາມເປັນນກັສຶກສາ ທ່ີ ເກັ່ ງ

ຮອບດາ້ນ (ມະຫາວິທະຍາໄລ ວິທະຍາສາດ ສຸຂະພາບ, 
2019). 

ວທີິວທິະຍາການຄ ົນ້ຄວາ້ 

ການອອກແບບການຄ ົນ້ຄວາ້  

ການສຶກສາຄ ັງ້ນີ ້ແມນ່ການສຶກສາຮບູແບບພນັລະນາ

ນະຈຸດເວລາໃດໜ່ືງ (Cross-sectional descriptive study) 

ໂດຍໃຊວ້ທີິການຄ ົນ້ຄວາ້ແບບປະລິມານ (Qualitative). 

ສະຖານທ່ີ ແລະ ໄລຍະເວລາການຄ ົນ້ຄວາ້ 

ການສຶກສາໃນຄ ັງ້ນີ້ແມນ່ໄດ້ຈດັຕ ັງ້ປະຕິບດັຢູ່ ທ່ີ 

ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ, ນະຄອນຫຼວງ

ວຽງຈນັ, ສປປ ລາວ. ກ  ານດົໄລຍະເວລາ 6 ເດືອນ ເລ່ີມ

ແຕ ່ເດອືນກນັຍາ ປີ 2021 ຫາ ເດອືນມນີາ ປີ 2022 ແລະ 

ໄລຍະເວລາການໃນການເກັບຂ ້ມນູແມນ່ເລ່ີມແຕ່ວນັທີ 1 

ມງັກອນ ຫາ 31 ມງັກອນ 2022. 

ປະຊາກອນສກຶສາ 

 ປະຊາກອນສຶກສາແມນ່ນກັສຶກສາ ມະຫາວທິະຍາໄລ 

ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ ທ່ີກ  າລງັສຶກສາຢູ່ຊ ັນ້ປີທີ 1 ຫາ ປີທີ 

3 ຄະນະວຊິາຄື: ຄະນະແພດສາດ, ຄະນະທນັຕະແພດສາດ, 

ຄະນະເພສຊັສາດ, ຄະນະພະຍາບານສາດ ແລະ ຄະນະ

ເຕັກນກິການແພດ. 

ເງ ື່ອນໄຂການເຂົ້າຮວ່ມການສືກສາ 

ນກັສຶກສາທ່ີກ  າລງັສຶກສາຢູຊ່ ັນ້ຮຽນປີທີ 1 ຫາ ປິທີ 3, 

ນກັສຶກສາທ່ີຢູ່ໃນໄລຍະເວລາຂອງການສອບຖາມ, ຍນີຍອມ 

ແລະ ສະໜກັໃຈເຂົ້າຮວ່ມໃນການສຶກສານີ.້ 

 



ວາລະສານການແພດລາວ (2022), ສະບບັທີ 13: ໜາ້ທີ 79-88             ວຽງໄຊ ທ  າມະວງົສາ ພອ້ມຄະນະ - ໜາ້ 81 

ເງ ື່ອນໄຂບ ່ ເຂົ້າຮວ່ມການສຶກສາ 

ນກັສຶກສາທ່ີສຶກສາຢູ່ຊ ັນ້ຮຽນປີທີ 4 ຫາ ປີສດຸທ້າຍ, 

ນກັສຶກສາທ່ີກ  າລງັຝືກງານຢູ່ຕາມໂຮງໝ  ຫືຼ ສນູການແພດ

ແຕລ່ະແຫງ່ ແລະ ຜູທ່ີ້ບ ່ ສະໜກັໃຈ ຫືຼ ບ ່ ຍີນຍອມເຂົ້າຮວ່ມ

ໃນການສຶກສາຄ ັງ້ນີ.້ 

ຂະໜາດຕວົຢາ່ງ ແລະ ການສຸມ່ຕວົຢາ່ງ 

ການສຶກສາຄ ັງ້ນີ້ ໄດ້ຄິດໄລ່ຂະໜາດຕວົຢ່າງ ຫືຼ 

ຈ  ານວນນກັສຶກສາທ່ີຮຽນຢູ່ປີທີ 1 ຫາ ປີທີ 3 ເຊີ່ ງໄດກ້ ຸມ່

ຕວົຢ່າງຈ  ານວນ 331 ຄນົ ໂດຍນ າໃຊກ້ານສຸມ່ຕວົຢ່າງແບບ

ງາ່ຍດາຍ (Sample random sampling) ແລະ ໃຊວ້ິທີເກັບ

ຕວົຢ່າງແບບເຈາະຈງົ (Purposive sampling). 

ວທີີການເກບັຂ ມ້ນູ 

ການເກັບຂ ້ມນູແມນ່ໃຊ້ແບບຟອມສອບຖາມ ໂດຍ

ການສ  າພາດເປັນສ່ວນບຸກຄນົ (ໜ້າຊື່ ງໜ້າ) ແລະ ເກັບຂ ້

ມນູໂດຍນກັຄ ົນ້ຄວາ້ເອງ ແລະ ຜູຊ້ວ່ຍ 01 ຄນົ, ໂດຍໃຊ້

ເວລາປະມານ 10 - 20 ນາທີ/ຄນົ. ມກີານກວດສອບຂ ້ມນູ

ຢ່າງສະໝ  າ່ສະເໝີໃນຊວ່ງເວລາເກັບກ  າຂ ້ມນູໃນແຕລ່ະວນັ 

ຫາກມຂີ ມ້ນູຂາດ ຫືຼ ເສຍໄປໃຫບ້ນັທືກຂ ມ້ນຸໄວ ້ແລະ ກວດ

ສອບໃນມືຕ້ ່ ມາ. 

ຂະບວນການວເິຄາະຂ ມ້ນູ 

 ພາຍຫຼງັເກັບຂ ້ມນູທງັໝດົແລ້ວໄດ້ກວດເບິ່ ງແບບ

ຟອມ ເພ່ືອຄວາມຖືກຕ້ອງແລ້ວນ  າໄປວິເຄາະຂ ້ມ ູນດ້ວຍ 

Program SPSS, ນ  າໃຊສ້ະຖິຕິແບບພນັລະນາເພ່ືອວິເຄາະ

ຂ ້ມນູເປັນຈ  ານວນຄວາມຖີ່  (Frequency), ສວ່ນຮອ້ຍ (%), 

ຄາ່ສະເລຍ່ (Mean), ຄາ່ເຄີ່ ງກາງ (Median), ຄາ່ບຽ່ງເບັນ

ມາດຕະຖານ (SD), ຄ່າຕ  ່າສຸດ(Min) ແລະ ຄ່າສູງສຸດ 

(MAX) ແລະ ນ  າໃຊສ້ະຖິຕິແບບປຽບທຽບ student-t test 

ແລະ F-test (One Way Analysis Of Variance ເພ່ືອຊອກ

ຫາຄວາມສ  າພນັ. 

ຈນັຍາທ  າໃນການຄ ົນ້ຄວາ້                                

ການສຶກສາຄ ັງ້ນີ ້ແມນ່ໄດຮ້ບັການອານມຸດັຈນັຍາທ  າ

ການຄ ົນ້ຄວາ້ ສະບບັເລກທີ 289/ຄຈຄ, ນະຄອນຫຼວງວຽງ

ຈນັ. ລງົວນັທີ 27/01/2022 ຈາກຄະນະກ  າມະການຈນັຍາທ  າ 

ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ. ການຄ ົນ້ຄວາ້

ຄ ັງ້ນີ້ຈະບ ່ ສ ົ່ງຜນົກະທບົທາງດາ້ນຮາ່ງກາຍ ແລະ ຈດິໃຈ

ຂອງຜູ້ທ່ີເຂົ້າຮວ່ມໃນການສຶກສາ ແລະ ບ ່ ແຕະຕ້ອງເຖິງ

ຈນັຍາທ  າແພດ, ການສຶກສານີຈ້ະມຜີນົປະໂຫຍດທາງອອ້ມ

ແກກຸ່ມ່ຕວົຢ່າງທ່ີເຂົ້າຮວ່ມໃນການສຶກສາ ແລະ ເປັນຂ ້ມນູ

ພ້ືນຖານທ່ີສ  າຄນັ ໃນການສຶກສາຄ ັງ້ຕ ່ ໄປ ໃນຄະນະອື່ ນໆ

ຂອງ ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ ແລະ ວງົ

ການແພດລາວໃນອະນາຄດົ. 

ຜນົການຄ ົນ້ຄວ້າ 

ຄນຸລກັສະນະດາ້ນປະຊາກອນສາດ 

ຜນົການສຶກສາສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າ ນກັຮຽນສ່ວນ

ຫຼາຍແມນ່ ເພດຍິງ ເຊິ່ ງມ ີຈ  ານວນ  209 ຄນົ ເທ່ົາກບັ 
63.1%, ຮອງລງົມາແມນ່ເພດຊາຍ ມຈີ ານວນ 122 ຄນົ ເທ່ົາ
ກບັ 36.9%; ດາ້ນຄະນະວິຊາຮຽນ ສວ່ນຫຼາຍແມນ່ ຄະນະ

ເຕັກນກິການແພດ ເຊິ່ ງມຈີ  ານວນ 91 ຄນົ ເທ່ົາກບັ 27.5%, 

ຮອງລງົມາແມນ່ ຄະນະແພດສາດ ເຊິ່ ງມຈີ  ານວນ 85 ຄນົ 

ເທ່ົາກບັ 25.7%, ຄະນະເພສຊັສາດ ເຊິ່ ງມຈີ ານວນ 65 ຄນົ 

ເຊິ່ ງເທ່ົາກບັ 19.6%, ຄະນະພະຍາບານສາດ ເຊິ່ ງມ ີຈ  າ

ນວນ 59 ຄນົ ເທ່ົາກບັ 17.8% ແລະ ໜ້ອຍກວາ່ໝູ່ແມນ່ 

ຄະນະທນັຕະແພດສາດ ເຊິ່ ງມຈີ  ານວນ 31 ຄນົ ເທ່ົາກບັ 

9.4%; ສວ່ນປີຮຽນ ສວ່ນຫຼາຍແມນ່ ປີ 1 ມຈີ ານວນ 112 

ຄນົ ເທ່ົາກບັ 33.8%, ຮອງລງົມາແມນ່ ປີ 3 ມຈີ ານວນ 

111 ຄນົ ເທ່ົາກບັ 33.5% ແລະ ໜ່ອຍກວາ່ໝູ່ແມນ່ ປີ 2 

ມຈີ  ານວນ 108 ຄນົ ເທ່ົາກບັ 32.6% (ຕາຕະລາງທີ 1). 

ຕາຕະລາງທີ 1: ຂ ມ້ນູທ ົ່ວໄປ 

ຕວົຜນັແປ 
ຈ ານວນ 

(n= 331) 
ສ່ວນຮອ້ຍ 

(%) 
ເພດ  
 ຊາຍ 122 36.9 

 ຍງີ 209 63.1 

ພາກສວ່ນ   

 ຄະນະແພດສາດ 85 25.7 

 ຄະນະທນັຕະແພດສາດ 31 9.4 

 ຄະນະເພສຊັສາດ 65 19.6 

 ຄະນະພະຍາບານສາດ 59 17.8 

 ຄະນະເຕັກນກິການແພດ 91 27.5 

ປີຮຽນ   

 ປິ 1 122 33.8 

 ປີ 2 108 32.6 

 ປີ 3 111 33.6 

ຄວາມຄດິເຫັນການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງນກັສກຶສາ 

 ດາ້ນສ ົ່ງເສີມວິຊາການ ພບົວາ່ໂດຍລວມຢູ່ໃນລະດບັ

ຫຼາຍ, ເມ ື່ອພິຈາລະນາແຕ່ລະຂ ້ພບົວາ່ ທຸກຂ ້ຢູ່ໃນລະດບັ

ຫຼາຍ ຂ ້ທ່ີມຄີາ່ສະເລຍ່ຫຼາຍກວາ່ໝູ່ແມນ່ ນກັສຶກສາມສີວ່ນ

ຮວ່ມທ່ີຈະໄດຮ້ບັປະສບົການໃນການຮຽນຮູສ້ິ່ ງໃໝ່ໆ ແລະ 

ນກັສຶກສາມສີ່ວນຮວ່ມໃນການຊອກຮູຫ້າຮຽນ, ຮອງລງົມາ

ແມນ່ ນກັສຶກສາມສີ່ວນຮວ່ມໃນການເພ່ີມພູນຄວາມຮູ້ໃນ

ການປະກອບວຊິາຊບີ ແລະ ຂ ທ່ີ້ມຄີາ່ສະເລຍ່ ໜອ້ຍກອ່ນໝູ່

ແມນ່ ນກັສຶກສາມສີ່ວນຮວ່ມໃນການໃຊຄ້ວາມຄິດສາ້ງສນັ

ໃນທາງວຊິາການ. 
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 ດາ້ນກິລາ ພບົວາ່ໂດຍລວມຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍ, ເມ ື່ອ

ພິຈາລະນາ ແຕລ່ະຂ ພ້ບົວາ່ທກຸຂ ຢູ້່ໃນລະດບັຫຼາຍ ຂ ທ່ີ້ມຄີາ່

ສະເລ່ຍຫຼາຍກວາ່ໝູ່ແມນ່ ນກັສຶກສາມສີ່ວນຮວ່ມໃນການ 

ພດັທະນານ  າ້ໃຈຂອງນກັກລິາຮູເ້ສຍ ຮູຊ້ະນະ ຮູໃ້ຫອ້າໄພ, 

ຮອງລງົມາແມນ່ ນກັສຶກສາມສີວ່ນຮວ່ມໃນການສາ້ງມະນດຸ

ສ  າພນັທ່ີດ ີແລະ ຂ ທ່ີ້ມຄີາ່ສະເລຍ່ໜອ້ຍກວາ່ໝູແ່ມນ່ ນກັສກຶ

ສາມສີ່ວນຮວ່ມໃນການພດັທະນາສກັກາຍະນະພາບທາງ

ດາ້ນກລີາ. 

 ດາ້ນສີລະປະ-ວດັທະນະທ  າ ພບົວາ່ໂດຍລວມຢູ່ໃນ

ລະດບັຫຼາຍ, ເມ ື່ອພິຈາລະນາ ແຕ່ລະຂ ້ພບົວາ່ທຸກຂ ້ຢູ່ໃນ

ລະດບັຫຼາຍ ຂ ທ່ີ້ມຄີາ່ສະເລຍ່ຫຼາຍກວາ່ໝູແ່ມນ່ ນກັສຶກສາມ ີ

ສ່ວນຮວ່ມໃນການປູກຈິດສ  ານຶກການອະນຸລກັ ສີລະປະ-

ວດັທະນະທ  າລາວ, ຮອງລງົມາແມນ່ ນກັສຶກສາມສີວ່ນຮວ່ມ

ໃນການຮບັຮູຄຸ້່ນຄ່າ ແລະ ຄວາມສ  າຄນັຂອງ ສີລະປະ-

ວດັທະນະທ  າລາວ ແລະ ຂ ທ່ີ້ມຄີາ່ສະເລຍ່ໜອ້ຍກວາ່ໝູແ່ມນ່ 

ນກັສຶກສາມສີວ່ນຮວ່ມໃນການໃຊເ້ວລາຫວາ່ງເປັນປະໂຫຍດ

ໃນດາ້ນສີລະປະ-ວດັທະນະທ  າ. 

ດາ້ນອາສາສະໝກັ ພບົວາ່ໂດຍລວມຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍ, 

ເມ ື່ອພິຈາລະນາ ແຕລ່ະຂ ພ້ບົວາ່ທກຸຂ ຢູ້່ໃນລະດບັຫຼາຍ ຂ ທ່ີ້

ມຄີ່າສະເລ່ຍຫຼາຍກວາ່ໝູ່ແມນ່ ນກັສຶກສາມສີ່ວນຮວ່ມໃນ

ການຮກັສາຄວາມສະອາດຈບົງາມ ຂອງສງັຄມົ, ຮອງລງົມາ

ແມນ່ ນກັສຶກສາມສີວ່ນຮວ່ມໃນການເຮັດວຽກເປັນທີມ ກບັໝູ່

ຄະນະ ແລະ ຂ ້ທ່ີມຄີ່າສະເລ່ຍໜ້ອຍກວາ່ໝູ່ແມນ່ ນກັສຶກ

ສາມສີວ່ນຮວ່ມໃນການໃຊເ້ວລາຫວາ່ງເພ່ືອເຮັດປະໂຫຍດຕ ່

ສງັຄມົ (ຕາຕະລາງທີ 2). 

 

ຕາຕາລາງທີ 2: ສະແດງຄາ່ສະເລຍ່ ແລະ ຄາ່ຜນັປ່ຽນມາດຕະຖານ ໂດຍລວມ ແລະ ແຕລ່ະດາ້ນ 

ຂ  ້ ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງນກັສກຶສາຕ ່ ກບັກດິຈະກ  າ 
ລະດບັການມສີວ່ນຮວ່ມ (n=331) 

X̅ S.D ແປຜນົ 

1 ດາ້ນສ ົ່ງເສີມວຊິາການ 3.80 0.58 ຫຼາຍ 

2 ດາ້ນກລີາ 3.91 0.65 ຫຼາຍ 

3 ດາ້ນສີລະປະ-ວດັທະນາທ  າ 3.87 0.70 ຫຼາຍ 

4 ດາ້ນອາສາສະໝກັ 3.94 0.65 ຫຼາຍ 

ລວມ 3.88 0.54 ຫຼາຍ 

ຜນົວິເຄາະຂ ມ້ນູກຽ່ວກບັການປຽບທຽບຄວາມຄິດເຫັນ 

ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງນກັສຶກສາ 

ຕາຕະລາງທີ 3 ສະແດງຜນົການປຽບທຽບຄວາມຄິດ

ເຫັນ ການມສີ່ວນຮວ່ມຂອງນກັສຶກສາ ໂດຍຈ  າແນກຕາມ

ເພດ ພບົວາ່: ນກັສຶກສາມເີພດຕາ່ງກນັ ການມສີ່ວນຮວ່ມ

ຂອງນກັສຶກສາຕ ່ ກບັ ກິດຈະກ  ານກັສຶກສາ ມະຫາວິທະຍາ 

ໄລ ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ ໂດຍລວມ ແລະ ແຕລ່ະດາ້ນ

ບ ່ ແຕກຕາ່ງກນັຢ່າງມຄີວາມສ  າຄນັທາງສະຖຕິທ່ີິລະດບັ 0.05 

ສະແດງວາ່ເປັນໄປຕາມສມົມດຸຖານທ່ີຕ ັງ້ໄວ.້ 

 

ຕາຕາລາງທີ 3: ການປຽບທຽບຄວາມຄິດເຫັນການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງນກັສຶກສາ ໂດຍຈ  າແນກຕາມເພດ 

ຂ  ້
ການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງນກັສກຶສາຕ ່ ກບັ

ກດິຈະກ າ 

ເພດຊາຍ 
(n=122) 

ເພດຍງິ 
(n=209) t-test p-value 

X̅ S.D X̅ S.D 

1 ດາ້ນສົ່ ງເສມີວຊິາການ 3.80 0.57 3.81 0.60 -0.09  0.925 

2 ດາ້ນກລິາ 3.97 0.64 3.88 0.66 1.29 0.197 

3 ດາ້ນສລີະປະ-ວດັທະນາທ າ 3.84 0.70 3.89 0.71 -0.68  0.495 

4 ດາ້ນອາສາສະໝກັ 3.94 0.62 3.94 0.67 0.00 0.999 

ລວມ 3.89 0. 52 3.88 0.56 0.14 0.888 
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ຜນົການສຶກສາໃນຕາຕະລາງທີ 4 ພບົວາ່ນກັສຶກສາ

ທ່ີມຊີ ັນ້ປີຮຽນແຕກຕາ່ງກນັ ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງນກັສຶກສາ

ຕ ່ ກບັ ກດິຈະກ  ານກັສຶກສາ ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດ

ສຸຂະພາບ ໂດຍລວມ ແລະ ແຕລ່ະດາ້ນ ບ ່ ມຄີວາມແຕກ

ຕ່າງກນັຢ່າງມຄີວາມສ  າຄນັທາງສະຖິຕິ ທ່ີລະດບັ 0.05 

ສະແດງວາ່ບ ່ ເປັນໄປຕາມສມົມດຸຖານທ່ີຕ ັງ້ໄວ.້

 

ຕາຕະລາງທີ 4: ການປຽບທຽບຄວາມຄິດເຫັນການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງນກັສຶກສາ ໂດຍຈ  າແນກຕາມຊ ັນ້ປີຮຽນ 

ຂ  ້ ການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງນກັສກຶສາຕ ່ ກບັກດິຈະກ າ 
ປີ 1 

n=112 

ປີ 2 
n=108 

ປີ 3 
n=111 

X̅ S.D X̅ S.D X̅ S.D 

1 ດາ້ນສົ່ ງເສມີວຊິາການ 3.85 0.56 3.87 0.53 3.77 0.65 

2 ດາ້ນກລີາ 3.98 0.62 3.85 0.62 3.89 0.71 

3 ດາ້ນສລີະປະ-ວດັທະນາທ າ 3.84 0.66 3.89 0.62 3.88 0.81 

4 ດາ້ນອາສາສະໝກັ 3.90 0.64 3.98 0.61 3.94 0.69 

ລວມ 3.90 0.52 3.88 0.49 3.87 0.60 

ຕາຕະລາງທີ 5 ພບົວາ່ ນກັສຶກສາທ່ີຮຽນຢູ່ໃນຄະນະ

ວິຊາແຕກຕາ່ງກນັ ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງນກັສຶກຕ ່ ກບັ ກດິ

ຈະກ  ານກັສຶກສາ ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດສຂຸະພາບ 

ໂດຍລວມແຕກຕ່າງກນັຢ່າງມຄີວາມສ  າຄນັທາງສະຖິຕິທ່ີ

ລະດບັ 0.05  ແຕເ່ມ ື່ອພິຈາລະນາແຕລ່ະດາ້ນແລວ້ເຫັນວາ່ 

ດາ້ນສ ົ່ງເສີມວິຊາການ, ດາ້ນກິລາ ແລະ ດາ້ນສີລະປະ-

ວດັທະນະທ  າ ມຄີວາມແຕກຕາ່ງກນັຢ່າງມຄີວາມສ  າຄນັທາງ

ສະຖິຕິທ່ີລະດບັ 0.05 ເຊິ່ ງເປັນໄປຕາມສມົມດຸຖານທ່ີຕ ັງ້ໄວ້

ສວ່ນດາ້ນອາສາສະໜກັບ ່ ມຄີວາມແຕກຕາ່ງກນັຢ່າງມຄີວາມ

ສ  າຄນັທາງສະຖິຕິທ່ີລະດບັ 0.05. ດ ັ່ງນ ັນ້, ຜູ້ຄ ົນ້ຄວາ້ຈຶ່ ງ

ຕ້ອງຊອກຫາຄວາມແຕກຕ່າງລະຫວ່າງຄູ່ດ ້ວຍວິທີຂອງ 

(Scheffe) ຫືຼ  ວິ ທີ ຂອງ  Tukey’s HSD ຜ ົນຂອງການ

ວເິຄາະສະຫຼຼຸບໄດດ້ ັງ່ລຸມ່ນີ:້ 

 

ຕາຕະລາງທີ 5: ປຽບທຽບຄວາມຄິດເຫັນການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງນກັສຶກສາ ໂດຍຈ  າແນກຕາມຄະນະວຊິາຮຽນ 

ຂ  ້
ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງ

ນກັສຶກສາຕ ່ ກບັກດິຈະກ  າ 

ຄະນະ

ແພດສາດ 

ຄະນະທນັຕະ

ແພດສາດ 

ຄະນະ 

ເພສຊັສາດ 

ຄະນະ 

ພະບາບານສາດ 

ຄະນະເຕັກນກິ

ການແພດ 

n=85 n=31 n=65 n=59 n=91 

X̅ S.D X̅ S.D X̅ S.D X̅ S.D X̅ S.D 

1 ດາ້ນສ ົ່ງເສີມວຊິາການ 3.75 0.67 3.51 0.56 3.67 0.58 3.86 0.56 4.00 0.44 

2 ດາ້ນກລີາ 3.81 0.74 3.74 0.87 3.81 0.65 3.97 0.50 4.08 0.50 

3 ດາ້ນສີລະປະ-ວດັທະນາທ  າ 3.77 0.84 3.58 0.77 3.77 0.68 4.00 0.61 4.05 0.54 

4 ດາ້ນອາສາສະໝກັ 3.96 0.69 3.68 0.74 3.88 0.66 4.03 0.58 4.00 0.59 

ລວມ 3.82 0.64 3.63 0.63 3.78 0.50 3.97 0.46 4.03 0.43 

ຜນົການວິເຄາະປຽບທຽບຄວາມແຕກຕາ່ງເປັນລາຍຄູ ່

ຜນົການທດົສອບຄວາມແຕກຕາ່ງຂອງນກັສຶກສາ ທ່ີ

ຮຽນຢູ່ຄະນະວຊິາທ່ີກຽ່ວກບັການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງນກັນກັສຶກ

ສາຕ ່ ກບັກິດຈະກ  າໃນ ມະຫາວິທະຍາໄລ ວິທະຍາສາດ 

ສຸຂະພາບ ດ້ານສ ົ່ ງເສີມວິຊາການ ເປັນລາຍຄູ່ ພບົວ່າ 

ຄະນະທນັຕະແພດສາດ ແລະ ຄະນະເຕັກນກິການແພດ ມີ

ຄວາມແຕກຕາ່ງກນັຢ່າງມຄີວາມສ  າຄນັທາງສະຖິຕິທ່ີລະດບັ 

0.05, ນອກຈາກນ ັນ້ ຄະນະເພສຊັສາດ ແລະ ຄະນະ

ແຕັກນິກການແພດ ມຄີວາມແຕກຕ່າງກນັຢ່າງມຄີວາມ

ສ  າຄນັທາງສະຖິຕິທ່ີລະດບັ 0.05 ໂດຍຄະນະເຕັກນກິການ

ແພດ ມຄີາ່ສະເລຍ່ ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງນກັສຶກສາສງູກວາ່ 

ຄະນະພະຍາບານສາດ, ຄະນະແພດສາດ, ຄະນະເພສຊັ

ສາດ ແລະ ຄະນະທນັຕະແພດສາດ. 
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ຕາຕະລາງທີ 6: ປຽບທຽບຄວາມແຕກຕາ່ງເປັນລາຍຄູຂ່ອງ ດາ້ນສ ົ່ງເສີມວຊິາການ ຂອງຄະນະວຊິາຮຽນ 

ດາ້ນສ ົ່ງເສີມວຊິາການ X̅ 

ຄະນະວຊິາຮຽນຂອງນກັສຶກສາ 

ຄະນະ

ແພດສາດ 

ຄະນະທນັຕະ

ແພດສາດ 

ຄະນະ 

ເພສຊັສາດ 

ຄະນະ 

ພະຍາບານສາດ 

ຄະນະເຕັກນກິ

ການແພດ 

3.75 3.51 3.67 3.86 4.00 

ຄະນະແພດສາດ 3.75 - 0.241 0.085 -0.108 -0.243 

ຄະນະທນັຕະແພດສາດ 3.51 -0.241 - -0.156 -0.350 -0.485* 

ຄະນະເພສຊັສາດ 3.67 -0.085 0.156 - -0.194 -0.329* 

ຄະນະພະຍາບານສາດ 3.86 0.108 0.350 0.194 - -0.134 

ຄະນະເຕັກນກິການແພດ 4.00 0.243 0.485* 0.329* 0.134 - 

* ມຄີວາມສ າຄນັທາງສະຖຕິທ່ີິລະດບັ 0.05 

 

ຕາຕະລາງທີ 7 ສະແດງຜນົການທດົສອບຄວາມ

ແຕກຕາ່ງຂອງນກັສຶກສາ ທ່ີຮຽນຢູ່ຄະນະວຊິາກຽ່ວກບັ ການ

ມສີ່ວນຮ່ວມຂອງນກັສຶກສາຕ ່ ກບັ ກິດຈະກ  ານກັສຶກສາ 

ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດສຂຸະພາບ ດາ້ນກລິາ ເປັນ

ລາຍຄູ່ ດ້ວຍວິທີຂອງ Tukey’s HSD ພບົວ່າ ຄະນະ

ແພດສາດມຄີວາມແຕກຕາ່ງກບັ ຄະນະເຕັກນິກການແພດ 

ຢ່າງມຄີວາມສ  າຄນັທາງສະຖິຕິທ່ີລະດບັ 0.05 ໂດຍຄະນະ

ເຕັກນິກການແພດ ມຄີ່າສະເລ່ຍ ການມສີ່ວນຮວ່ມຂອງ

ນກັສຶກສາ ສູງກວ່າ ຄະນະພະຍາບານສາດ , ຄະນະ

ແພດສາດ , ຄະນະເພສ ັຊສາດ ແລະ ຄະນະທັນຕະ

ແພດສາດ. 

ຕາຕະລາງທີ 7: ປຽບທຽບຄວາມແຕກຕາ່ງເປັນລາຍຄູຂ່ອງ ດາ້ນກລິາ ຂອງຄະນະວຊິາຮຽນ. 

ດາ້ນກລີາ X̅ 

ຄະນະວຊິາຮຽນຂອງນກັສຶກສາ 

ຄະນະ

ແພດສາດ 

ຄະນະທນັຕະ

ແພດສາດ 

ຄະນະ 

ເພສຊັສາດ 

ຄະນະ 

ພະຍາບານສາດ 

ຄະນະເຕັກນກິ

ການແພດ 

3.81 3.47 3.81 3.97 4.08 

ຄະນະແພດສາດ 3.81 - 0.075 -0.000 -0.159 -0.267* 

ຄະນະທນັຕະແພດສາດ 3.74 -0.075 - -0.076 -0.235 -0.343 

ຄະນະເພສຊັສາດ 3.81 0.000 0.076 - -0.159 -0.267 

ຄະນະພະຍາບານສາດ 3.97 0.159 0.235 0.159 - -0.107 

ຄະນະເຕັກນກິການແພດ 4.08 0.267* 0.343 0.267 0.107 - 

* ມຄີວາມສ  າຄນັທາງສະຖຕິທ່ີິລະດບັ 0.05 

 

ຕາຕະລາງທີ 8 ສະແດງການທດົສອບຄວາມແຕກ

ຕ່າງຂອງນກັສຶກສາ ທ່ີຮຽນຢູ່ຄະນະວິຊາກຽ່ວກບັ ການມີ

ສ່ວນຮວ່ມຂອງນກັນກັສຶກສາຕ ່ ກບັ ກິດຈະກ  ານກັສຶກສາ 

ມະຫາວິທະຍາໄລ ວິທະຍາສາດສຂຸະພາບ ດາ້ນສີລະປະ-

ວດັທະນະທ  າ ເປັນລາຍຄູ ່ພບົວາ່ ຄະນະທນັຕະແພດສາດ 

ແລະ ຄະນະເຕັກນກິການແພດ ມຄີວາມແຕກຕາ່ງກນັຢ່າງມ ີ

ຄວາມສ  າຄ ັນທາງສະຖິຕິ ທ່ີລະດບັ 0.05, ໂດຍຄະນະ

ເຕັກນິກການແພດ ມຄີ່າສະເລ່ຍ ການມສີ່ວນຮວ່ມຂອງ

ນກັສຶກສາ ສູງກວ່າ ຄະນະພະຍາບານສາດ , ຄະນະ

ແພດສາດ , ຄະນະເພສ ັຊສາດ ແລະ ຄະນະທັນຕະ

ແພດສາດ. 
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ຕາຕະລາງທີ 8: ປຽບທຽບຄວາມແຕກຕາ່ງເປັນລາຍຄູຂ່ອງ ດາ້ນສີລະປະ-ວດັທະນາທ  າ ຂອງຄະນະວຊິາຮຽນ. 

ດາ້ນສີລະ-ປະວດັທະນາທ  າ X̅ 

ຄະນະວຊິາຮຽນຂອງນກັສຶກສາ 

ຄະນະ

ແພດສາດ 

ຄະນະທນັຕະ

ແພດສາດ 

ຄະນະ 

ເພສຊັສາດ 

ຄະນະ 

ພະຍາບານສາດ 

ຄະນະເຕັກນກິ

ການແພດ 

3.77 3.58 3.77 4.00 4.05 

ຄະນະແພດສາດ 3.77 - 0.192 -0.001 -0.232 -0.284 

ຄະນະທນັຕະແພດສາດ 3.58 -0.192 - -0.194 -0.425 -0.477* 

ຄະນະເພສຊັສາດ 3.77 0.001 0.194 - -0.231 -0.283 

ຄະນະພະຍາບານສາດ 4.00 0.232 0.425 0.231 - -0.051 

ຄະນະເຕັກນກິການແພດ 4.05 0.284 0.477* 0.283 0.051 - 

ການສນົທະນາ 

 ຜນົການສຶກສາດ້ານສ ົ່ງເສີມວິຊາການ ໂດຍລວມ

ແມນ່ຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍເນື່ ງຈາກນກັສຶກສາມສີ່ວນຮວ່ມໃນ

ການຊອກຮຮູ  າ່ຮຽນ ແລະ ໄດຮ້ບັປະສບົການໃໝ່ ເຊີ່ ງມນັ

ສອດຄອງກບັຫຼາຍການຄ ົນ້ຄວ້າ ຂອງທ່ານ ນາຊາພດັ ວງົ

ສຸວນັ ພ້ອມຄະນະ, ປີ 2019 ພົບວ່າການມີສ່ວນຮ່ວມດາ້ນ
ສົ່ ງເສີມວິຊາການ ແມ່ນຢ ່ ໃນລະດັບຫ າຍ (ນິຊາພັດ ວົງສຼຸ ວັນ, 
2019, ໜາ້. 15-19), ນອກຈາກນີ,້ ຍງັສອດຄອ້ງກບັການຄ ົນ້ຄ້
ວາຂອງທ່ານ Sarak, P. (2013) ຢູ່ປະເທດໄທ, ກບັການວໃິຈ

ຂອງ Sunandha ປີ 2019 (Sunandha, 2019). 

ດາ້ນກລິາ ໂດຍລວມຢູໃນລະດບັຫຼາຍ ເຊື່ ງເຫັນໄດ້

ຈາກການວິເຄາະຄວາມຄິດເຫັນຂອງນກັສຶກສາເຊ່ັນ: ໃນ

ການພດັທະນານ  າ້ໃຈນກັກີລາຮູເ້ສຍ ຮູຊ້ະນະ ຮູໃ້ຫ້ອາໄພ 

ໃນການສາ້ງມະນດຸສ  າພນັທ່ີດ ີແລະ ເຮັດວຽກເປັນທີມໄດດ້,ີ 

ປະຕິບດັວໄິນ ເຄົາລບົກະຕິກາ ມາລະຍາດໃນການຫ້ີຼນກລິາ 

ເພ່ືອສ ົ່ງເສີມ ແລະ ປູກຈດິສ  ານຶກ ໃນການຫ້ີຼນກິລາເພ່ືອ

ສຸຂະພາບ, ມສີ່ວນຊວ່ຍໃນການສ ົ່ງເສີມຝຶກຄວາມອດົທນົ

ຂອງຈດິໃຈ ເຊິ່ ງຈະເຮັດໃຫເ້ກດິມເີຈດຕະນາທ່ີດີຕ ່ ການຫ້ີຼນ

ກິລາ, ເປັນການໃຊ້ເວລາຫວາ່ງໃຫ້ເປັນປະໂຫຍດ ແລະ 

ສະແດງຄວາມສາມາດໃນດາ້ນກິລາ, ເຊິ່ ງສອດຄ່ອງກບັປ ້ມ
ການບ ລຫິານກດິຈະການນກັສກຶສາຂອງ ທ່ານ ລາໄມ ພພິກັຂະວງົ 
ພອ້ມຄະນະ, ປີ 2008 ສະແດງໃຫເ້ຫັນວ່າ ຈ ານວນນັກສຶກສາ 
450 ຄນົ ມສ່ີວນຮ່ວມດາ້ນກລິາ ແມ່ນຢ ່ ໃນລະດບັຫ າຍ (ລ າໄມ ພິ
ພກັຂະວງົ, 2008, ໜາ້. 32-34)  ແລະ ຍງັສອດຄອດກບັການວິ
ໃຈຂອງ ທ່ານKljaevic ພອ້ມຄະນະ, ປີ 2022 ພບົວ່າການມີ

ສວ່ນຮວ່ມກດິຈະກ  າໃນດາ້ນກລິາ ຂອງນກັສຶກສາ ແມນ່ຢູ່ໃນ

ລະດບັຫຼາຍ (Kljajević et al., 2022). 

ດາ້ນສີລະປະ-ວດັທະນະທ  າ ໂດຍລວມຢູ່ໃນລະດບັ

ຫຼາຍເນື່ ອງຈາກວ່າ ນກັສຶກສາໄດ້ມສີ່ວນຮ່ວມໃນການ

ສ ົ່ ງເສີມໃນການປູກຈິດສ  ານຶກການອະນຸລກັ ສີລະປະ-

ວດັທະນະທ  າລາວ, ໄດຮ້ບັຮູເ້ຖງິຄນຸຄາ່ ແລະ ຄວາມສ າຄນັ

ຂອງສີລະປະ-ວດັທະນະທ  າ ເຮັດໃຫນ້ກັສຶກສາເກດິຄວາມ

ຮກັຄວາມພມູໃຈໃນ ສີລະປະ-ວດັທະນະທ  າລາວ, ມສີ່ວນ

ຮ່ວມໃນການສື ບທອດ ແລະ ເ ຜີຍແຜ່ ສີ ລະປະ -

ວດັທະນະທ  າຂອງຊາດລາວສູ່ສງັຄມົ, ມຄີວາມຄິດລິເລ່ີມ

ສ້າງສນັໃນການສືບທອດ ອະນຸລກັ ຮີດຄອງປະເພນີອນັ

ດງີາມຂອງຊາດລາວ ເກດີມຄີວາມຮບັຮູເ້ຂົ້າໃຈ ກາ້ເຮັດ ກາ້

ສະແດງອອກ ໃນສີລະປະ-ວດັທະນະທ າອນັດງີາມຂອງຊາວ

ລາວເຮົາ, ເຊິ່ ງສອດຄ່ອງກບັບດົຄ ົນ້ຄວາ້ຂອງທ່ານ ທອງ

ວິໄລ ຫອມສມົບດັ, 2015 ຜນົການສຶກສາພບົວາ່ ການມີ

ສວ່ນຮວ່ມທາງດາ້ນກດິຈະກ  າຂອງນກັສຶກສາ ໃນດາ້ນສີລະ

ປະ-ວດັທະນາທ  າ ແມນ່ຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍ (ທອງວໄິລ ຫອມ

ສມົບດັ, 2015) ເພາະວ່າທາງໂຮງຮຽນໄດ້ສ ົ່ງເສີມໃຫ້ມ ີ

ກດິຈະກ  າດາ້ນປະເພນວີດັທະນະທ  າຫຼາຍຂຶ້ນ ສ ົ່ງເສີມໃຫ້ມ ີ

ການຈດັກດິຈະກ  າອະນລຸກັສິລະປະ ແລະ ຮດີຄອງປະເພນີ

ລາວ. 

ດາ້ນອາສາສະໝກັ ໂດຍລວມຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍເນື່ ອງ

ຈາກວາ່ ມກີານສ ົ່ງເສີມນກັສຶກສາມສີວ່ນຮວ່ມໃນການຮກັສາ

ຄວາມສະອາດ ຈບົງາມຂອງສງົຄມົ ຮວ່ມເຮັດວຽກເປັນທີມ

ກບັໝູ່ຄະນະໃນການປະກອບສ່ວນ, ຊ່ວຍເຫືຼອ ແລະ ມ ີ

ຄວາມຮບັຜິດຊອບ ຕ ່ ສງັຄມົກ ່ ຄືເພ່ືອຜນົປະໂຫຍດຂອງ

ສ່ວນລວມ ເຊິ່ ງສອດຄ່ອງກບັບດົຄ ົນ້ຄວາ້ຂອງ ທ່ານ ພີມ

ພອນ ສາຮກັ ພອ້ມຄະນະ, ປີ 2022 ຈ  ານວນຜູເ້ຂົ້າຮວ່ມທງັ

ໝດົ 422 ຄນົ ພບົວາ່ການມສີ່ວນຮວ່ມໃນດາ້ນອາສາສະ

ໜກັ ແມນ່ຢູ່ໃນລະດບັຫຼາຍ (ພິມພອນ ສາຮກັ, 2022) 

ນອກຈາກນ ັນ້, ການສຶກສາຂອງສະຖາບນັເທັກໂນໂລຊີພຣະ

ຈອມເກົ້າເຈົ້າຄຸນທະຫານລາດກະບງັ ພບົວາ່ນກັສຶກສາມ ີ

ສ່ວນຮວ່ມໃນກິດຈະກ  ານກັສຶກສາ ດາ້ນອາສາສະໝກັໃນ

ລະດບັຫຼາຍ ເນື່ ອງຈາກວາ່ສະຖາບນັ ໄດສ້ ົ່ງເສີມໃຫນ້ກັສຶກ

ສາມຈີດິສ  ານຶກທ່ີດີໃນການຮບັຜິດຊອບ ແລະ ຊ່ວຍເຫືຼອ

ສງັຄມົ, ໄດມ້ກີານສ ົ່ງເສີມໃຫນ້ກັສຶກສາໃຊເ້ວລາຫວາ່ງໃຫ້

ເປັນປະໂຫຍດ, ມຄີວາມອດົທນົໃນການເຮັດວຽກເປັນທິມ 



ວາລະສານການແພດລາວ (2022), ສະບບັທີ 13: ໜາ້ທີ 79-88             ວຽງໄຊ ທ  າມະວງົສາ ພອ້ມຄະນະ - ໜາ້ 86 

ຮູ້ຈກັເສຍສະຫຼະປະໂຫຍດສ່ວນຕວົເພ່ືອຜນົປະໂຫຍດ

ສວ່ນລວມ, ມກີານປກູຈດິສ ານກຶທ່ີດໃີຫນ້ກັສຶກສາໄດມ້ສີວ່ນ

ຮວ່ມໃນການຮກັສາສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ ສ ົ່ງເສີມໃຫນ້ກັສຶກ

ສາມສີວ່ນຮວ່ມໃນການພດັທະນາສງັຄມົ (ສະຖາບນັເທັກໂນ

ໂລຊພີຣະຈອມເກົາ້, 2018). 

ຂ ຈ້  າກດັໃນການຄ ົນ້ຄວາ້ 

ຄວນຈະທດົສອບພິຈາລະນາຂ ຈ້  າກດັບາງຢ່າງ ກຽ່ວ

ກບັແບບຟອມສອບຖາມ ໃນທາງດາ້ນຄນຸນະພາບ ແລະ 

ຄວາມທຽ່ງຕງົ ໃຫເ້ປັນທາງການ ກອ່ນການເກບັຂ ມ້ນູໂຕຈງີ. 

ການປະຊາສ  າພນັກຽ່ວກບັການເຂົ້າຮວ່ມການສຶກສາ

ໃນຄ ັງ້ນີ້, ແມນ່ຍງັບ ່ ທ ົ່ ວເຖີງທຸກພາກສ່ວນ, ທຸກຊ ັນ້ຮຽນ 

ແລະ ບ ່ ກວບລວມນກັສຶກສາໄດໝ້ດົທກຸຄນົ. 

ຂ ສ້ະເໜີແນະສ  າລບັການຄ ົນ້ຄວາ້ໃນອະນາຄດົ 

1)  ຄວນສຶກສາ ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງຄໃູນການບ ລິຫານ 

ກດິຈະກ  ານກັສຶກສາ ມະຫາວທິະຍາໄລ ວທິະຍາສາດ

ສຂຸະພາບ. 

2)  ຄວນສຶກສາ ການມສີວ່ນຮວ່ມຂອງຊຸມຊນົ ຕ ່ ກບັກດິ

ຈະກ  ານກັສຶກສາ ໃນ ໂຮງຮຽນ, ວິທະຍາໄລ ແລະ 

ມະຫາວທິະຍາໄລຕາ່ງໆ ທງັພາຍໃນ ແລະ ຕາ່ງປະ 

ເທດ. 

3)  ຄວນສຶກສາແຮງຈງູໃຈ ໃນການມສີວ່ນຮວ່ມກິດຈະ

ກ  ານກັສຶກສາ ຂອງນກັສຶກສາ ໃນ ມະຫາວທິະຍາໄລ 

ວທິະຍາສາດ ສຂຸະພາບ. 

4)  ຄວນສຶກສາ ການບ ລິຫານ ວຽກງານກິດຈະການ

ນກັສຶກສາ ໃນ ມະຫາວິທະຍາໄລ ວິທະຍາສາດ 

ສຂຸະພາບ. 

ສະຫຼຼຸບ 

ນກັສຶກສາຈາກຄະນະຕາ່ງໆ ມຄີວາມຄິດເຫັນຕ ່ ກບັ

ການມສີວ່ນຮວ່ມກດິຈະກ  ານກັສຶກສາຂອງ ມະຫາວທິະຍາໄລ 

ວິທະຍາສາດ ສຸຂະພາບ ໂດຍລວມແຕກຕ່າງກນັຢ່າງມ ີ

ຄວາມສ  າຄນັທາງສະຖຕິິ ແລະ ເມ ື່ອພິຈາລະນາແຕລ່ະດາ້ນ

ແລ້ວ ເຫັນວາ່ ດາ້ນສ ົ່ງເສີມວິຊາການ, ດາ້ນກິລາ ແລະ 

ດ້ານສີລະປະ-ວດັທະນະທ  າ ມຄີວາມແຕກຕ່າງກນັຢ່າງມ ີ

ຄວາມສ  າຄນັ, ຍກົເວັນ້ ດາ້ນອາສາສະໝກັ. 

ຄ  າຂອບໃຈ 

ຜູເ້ຮັດການຄ ົົນ້ຄວ ົາ້ ຂ ສະແດງຄວາມຂອບໃຈ ແລະ 

ຮູບ້ນຸຄນຸເປັນຢ່າງສງູມາຍງັທ່ານ ອະທິການບ ດີ, ມວສ, ຂ 

ສະແດງຄວາມຮູ້ບຸນຄຸນເປັນຢ່າງສູງມາຍງັຜູ້ຮ ່ວມການ

ຄ ົນ້ຄວ້າ ທງັ 3 ທ່ານ ທ່ີໄດ້ຊອກຫາຄ ົນ້ຄວ້າບດົຄວາມ

ຕ່າງໆ ແລະ ຖາ່ຍທອດຄວາມຮູໃ້ຫ້ແກຂ່າ້ພະເຈົ້າໂດຍດີ

ຕະຫຼອດມາ. ຂ ສະແດງຄວາມຂອບໃຈມາຍງັການຈດັຕ ັງ້ທກຸ

ພາກສ່ວນທ່ີໄດໃ້ຫ້ຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອ ແລະ ອ  ານວຍຄວາມ

ສະດວກໃນດາ້ນຕາ່ງໆ ຕະຫຼອດໄລຍະຂອງການສຶກສາໃນ

ຄ ັງ້ນີ.້ 

ຂ ຄ້ດັແຍງ້ 

ການຄ ົນ້ຄວ້າວທິະຍາສາດ ໃນຄ ັງ້ນີຂ້ ມ້ນູທງັໝດົທ່ີມ ີ

ໃນບດົຄວາມວຊິາການດ ັງ່ກວ່ານີ ້ແມນ່ບ ່ ມຂີ ຂ້ດັແຍງທາງຜນົ

ປະໂຫຍດກບັພາກສວ່ນໃດ ແລະ ບ ່ ໄດເ້ອື້ອປະໂຫຍດໃຫກ້ບັ

ພາກສວ່ນໃດໜ່ືງ, ກ ລະນມີກີານລະເມດີໃນຮບູການໃດໜ່ືງ 

ຂາ້ພະເຈົາ້ມຄີວາມຍນີດທ່ີີຈະຮບັຜິດຊອບແຕພ່ຽງຜູດ້ຽວ. 
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Abstract 

Background and rationale: The Institute of Higher Education in Medical Sciences has a key role to play in 

the made of personnel in response to strategic plans for optimizing health worker staffing. Student participation 

is an important element in helping to develop the characteristics of a comprehensively able student. 

Objective: To study the students’ participation towards students ‘activities at the University of Health 

Sciences. 

Methodology: This study was a cross-sectional descriptive study of year 1 – 3 students who gave consent to 

study. Data were collected by using questionnaires during face-to-face interviews. The data were entered in 

Epi-data and analyzed by SPSS. 

Results: Of a total of 331 participants, more than half (63.1%) were female. The students’ participation to 

activities were high (X̅= 3.88 over 5, S.D= 0.54). When considering for each componente, it was found thatn 

the participation to the academic promotion was high level (X̅= 3.80, S.D= 0.58), to the sports events  was at 

high level ((X̅= 3.91, S.D= 0.65), to the cultural arts was also at high level (X̅= 3.87, S.D= 0.70), and to the 

volunteer aspect was high level (X̅ = 3.94, S.D= 0.65). Gender segregation for each participation was not 

statistically significant at the 0.05 level. 

Conclusion: The students from faculties have different opinions on participation to extra-curriculum activities 

particularly on the promotion of academics, sports, arts and culture, with the exception of volunteers. 
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